
 

 

  

 

                            

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

◆ お客様 第９Ｇガバナー補佐 髙橋 裕様 

◆ 会長あいさつ      木村博行会長 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

                                                       

   ９月９日 ニコニコＢＯＸ 

金額 20,000円 累計 167,000円 

９月９日  出 席 報 告 

会員総数 36 出席 1８ 

出席免除  ２ ＭＵ  2 

出席適用 3４ 出席率 58.82 

ZOOM 参加 来栖勝幸会員 

皆さんこんばんは、いよいよ待ちに待った公式訪

問の今日はリハーサルと言う事です。来週が本番で

すからあくまでも練習ですが、心構えを髙橋ガバナー

補佐に教えていただき、来週は気持ちの良い形で熊

木ガバナーをお迎えできればと思っております。 

今日は、ゴルフコンペがありまして、今日は素晴ら

しい日で凄く暑い中、山口さんが優勝、牛山さんが準

優勝、３位はもう１杯飲んでしまい欠席という松田さん

ということでした。非常に楽しく過ごさせていただきま

して、もう来年からは、ゴルフコンペの後には公式的

なことはやめましょうという意見がだいぶ出ています

けれども、今日は公式的な練習ですから、皆さんお休

みなく参加していただきましてありがとうございまし

た。本番は来週ですけれども来週に向けて、今日は

じっくりと練習をしたいと思います。来栖さん、どうもあ

りがとうございます。ようこそいらっしゃいました。 

それと今日北畠さんが来ていただけるはずだった

のですが、北畠さんのお父様がお亡くなりになったと

いうことで、訃報が入っておりますが、ご家族でお見

送りをされるという話になっておりますのでご冥福を

お祈りいたします。 

 

会 長：木村 博行 

幹 事：安田 洋介 

 

例会日：毎週火曜日 19:00～20:00 
例会場：草加市文化会館 
事務局：草加市青柳 8-56-21 
    TEL/FAX 048-967-5315 
    PC：sokamatsubara@abelia.ocn.ne.jp 

国際ロータリー第 2770地区第 9グループ 

草 加 松 原 ロ ー タ リ ー ク ラ ブ  

とにかく９月に入っても暑い日が続いております。来

週に向かって、このグループで１番、トップで松原が公

式訪問ということで、熊木ガバナーをお迎えしますの

で、無礼のないようにと言うのは変ですけど気を付けて

いただきたいと思います。 

ではこのあと、皆さんと一緒に来週の心構えを角印し

ていきたいと思います。宜しくお願い致します。 

 なお、今日幹事は欠席です。幹事報告は特にござい

ません 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第６３７回 例会 ９月１６日 草加市文化会館 

９月９日の例会記録 

 

 2025-26年度  UNITE FOR GOOD（よいことのために手を取りあおう） 

 

熊木雄太郎ガバナー 

公式訪問例会 
ようこそおこしくださいました 

宜しくお願い致します 

今後のプログラム 
9/23 休会（秋分の日） 
9/30 卓話 清勝院住職 杉村 彰洋様 レセプション 
10/7 結婚祝 ロータリー情報       レセプション 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公式訪問要領について    髙橋 裕ガバナー補佐  
皆さんこんばんは、今年度ガバナー補佐を務めさせていただいております八潮 RCの高橋 

            裕です宜しくお願い致します。日頃より草加松原 RC の皆様にはロータリー活動にご協力いた

だき、またご理解いただいていることに感謝申しあげております。 

今日は昼間、クラブで親睦ゴルフコンペということで、自分が所属している八潮 RCはゴルフコン

ペの後、例会というのはなくて、ゴルフコンペがある時、例会はお休みってという形です。草加松

原さん素晴らしいですね！来週に向けてやる気満々と言うのが感じます。素晴らしいです。 

  ７月から新年度が始まって早２か月経ちまして、７月から地区の部門セミナー、これが続々と始まっておりまし

て、全部で８セミナーある中で、現在７セミナーが終わりまして残り１つだけのセミナーということです。セミナーに

関しましては、この暑い中、大体が戸田ですとか、浦和、大宮あたりでの開催ですが、毎回木村会長、それから担

当の委員長さんで参加され本当に素晴らしいクラブだと思っております。 

今日お伺いさせていただいたのは、いよいよ来週に迫りました熊木雄太郎ガバナー公式訪問、これにつきまし

て、地区から私が伺っております大まかな内容、進め方等について、話を簡単にさせていただいて、それで、時間

が限られていますので、出来るところまでのリハーサル、こちらを進めていくような流れでいきたいと思います。 

まず、本日の目的の１つとしまして、地区から公式訪問の１週間前までにガバナー補佐がクラブに訪問してリハ

ーサルを行って下さいとう事を言われています。これは当日、各委員会の取り組み状況の報告等をしてもらう中で

ガバナーと協議したい項目、これを事前に整理するという意味で今日は練習ですので、そこがリハーサルの目的

です。それからガバナーとこんな事を協議したいというところを、各委員会の委員長さんが整理してもらうという場

で考えていただければいいと思います。 

今回、熊木ガバナーの公式訪問の目的としまして、皆様に今日３枚、ホチキス止めした資料を事前に用意させ

てもらいましたが、２枚目・３枚目は、木村会長が年度初めに地区に「クラブの特徴、それから現況」を提出してい

ただいている資料でございまして、１枚目の資料がガバナー公式訪問についての要領になります。 

その中で、四角枠が３つ１枚目にあると思うのですが、１番下の３つ目の枠、公式訪問の目的ということでちょっ

と読み上げます。 

ガバナー自身が地区内の各クラブを以下の目的を持って訪問します。５つございます。 

・１つが、クラブ会員と地区ガバナーの情報交換を大切にしたいと考えております。 

・２つ目、ロータリーの重要な目的に焦点を当てた話し合いを持ちたいと考えています。 

・３つ目、少人数クラブの課題、それぞれのクラブの強み弱みを教えていただきます。 

・４つ目、奉仕活動参加へとロータリーアンとしてのモチベーション向上を考えたいと思います。 

・５つ目、クラブの定款と細則がロータリーの組織規程を遵守していることを確認いたします。 

と言うこの５つを公式訪問の目的としておりまして、この５つの公式訪問の目的があるのですが、公式訪問の目的

って、ざっくりと言いますと、ガバナーが訪問するクラブの会員の皆様に対して、ロータリー活動の意欲をさらに高

めてもらう！そして、そのクラブが支援を求めるようになればその支援を提供すること、ざっくりとした目的だと思っ

ております。 

この５つの目的をもってガバナーが訪問されまして、今年度、ガバナーが優先項目としております項目の中で特

に繰り返しよく口にされるのが「会員増強とクラブの活性化」それを 1 つのペアとして考えるということで、「会員増

強とクラブ活性化」ここに繋げていきたいことが最大の目的としてガバナーは話されるということでございます。 

具体的に公式訪問の進め方、特に協議会についてお話をしたいと思います。 

まず皆さんに次第お配りされているのですか！毎年がバナー公式訪問は経験されているので、大きな流れは変

わらないです。冒頭１時間かけまして、例会、その中で約４０分位の時間を取りまして、ガバナーの講話をやって、

１部が終わり、休憩を挟んで、クラブ協議会という流れですけども、地区の会議に出ていての話をしますと、今年

度、熊木ガバナーは当初、ガバナー公式訪問の際は、クラブ協議会はやらないということを、ずっと言い続けてい

たのです。クラブ協議会はどうしても報告で終わってしまうことが多いので、せっかく皆さんと話が出来る機会なの

で、皆さんにお配りした資料の真ん中の「７つの項目」①増強への取り組みについて以下、⑦その他まで、この７

つの項目について、クラブ協議会はせずに、この７つの項目からクラブが選択して、これをガバナーと話をしないと

いう形でぜひ進めていきましょうという形で、当初、１月ぐらいからずっと進んでいたのですが、地区内の重鎮のパ

スとガバナーやいくつかのクラブの方から、ガバナー公式訪問でクラブ協議会をやらないとは何事、ぜひやりまし

ょうという声が日に日に高まってきて、最終的に６月に入って急遽熊木ガバナーが方向転換まではいかないので

すが、各クラブに２つの選択肢を与えますと！１つは、例年通り、公式訪問の時にクラブ協議会をやって、なおか

つこの７つの項目から各クラブが選択、あるいは時間内で終わるなら全部と言う形で、あらかじめ選択してもらっ

て、それを協議するという方法！それから、クラブ協議会はやらずに、事前にガバナー補佐がクラブ協議会の内

容を見届けて、当日はこの７つの項目に絞った形のまま、それも言い換えればクラブ協議会なのですけども、７つ

の項目のうち各クラブが選択した項目について協議したいという、２つの選択肢を出しました。第９グループ会長、

幹事会で話をさせてもらったのですが、各クラブどの形でいくかを事前にクラブで決めてくださいという中で、草加

松原 RC の木村会長からは例年通りクラブ協議会をして、なおかつ、７つの項目のうち、先ほど事前に伺ったので

すが、①・②・⑤についてクラブ協議会の中で委員会の報告と交えてガバナーと協議しようと思っていると、先ほど 
 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

≪当日のタイムスケジュール≫ 

１６：３０             会長・幹事・会長エレクト・事務局員集合 

１６：３０～１７：００     ガバナー会場に到着予定 

１７：００～１７：５０     会長・幹事懇談会（ガバナー補佐・会長エレクト同席）    第２会議室 

１７：００             会員集合（２階グリーンパルにて食事 １７：５０まで） 

１７：５０             記念撮影 

例  会  18：15～ 19：15          司会  ＳＡＡ 垳田一人会員   

18：15  ・開会点鐘              ・会長あいさつ 
         ・国歌斉唱                        ・幹事報告 

・ロータリーソング斉唱      ・熊木雄太郎ガバナー卓話 
・ロータリーの目的               ・ニコニコ 
・四つのテスト唱和         ・出席報告 
・お客様紹介           ・閉会点鐘 

休憩  ５分 

クラブ協議会 19：20～                進行  木村博行 会長   
＊管理運営部門       (山崎秀美委員長)   ＊奉仕プロジェクト部門   （牛山信康委員長） 
  プログラム委員会     （加藤芳隆委員長）       職業奉仕委員会    （大塚嘉一委員長） 

出席委員会           （田中和郎委員長）       社会奉仕委員会   (会田小弥太委員長） 
親睦活動委員会      （二階堂祐司委員長）     青少年奉仕委員会   （関根利幸委員長） 
ロータリー情報委員会（長谷部健一委員長）       ローターアクト推進部会 

＊公共イメージ部門    （渡辺直之委員長）        国際奉仕委員会      （飯山英彦委員長） 

  ＩＴ委員会       （北畠文康委員長） ＊ロータリー財団部門   （佐々木一男委員長） 
＊会員増強維持部門  （長谷部健一委員長） ＊米山記念奨学部門      （松田龍美委員長） 
 会員増強維持委員会   （鈴木 努委員長） ＊ＳＡＡ                  （垳田一人男会員） 
職業分類選考委員会  （山口昭人委員長） ＊熊木雄太郎ガバナー講評  

                      ＊木村博行会長謝辞 
＊髙橋 裕ガバナー補佐挨拶 
＊開会 

伺いました。ですから大きく例年と公式訪問の内容は例年と一緒でございます。クラブ協議会は、各委員長の現状

と報告、その中でこの３つ選択したガバナーが項目については、ガバナーが必須項目として、この７つの項目のう

ちの選択した項目は必ず入れてくれるっていうことは、当初から変わっていないのでその①・②・⑤に当てはまる委

員長さんの発表の中で、ガバナーと協議したいことをあらかじめ話されたら分かりやすいと思いますのでそのよう

に進めていく事を推奨いたします。 

 あと、スケジュールを見ますと、例外時間６０分、そして休憩挟んでクラブ協議会が約１時間４０分という流れで十

分と思います。第９グループ１発目が草加松原さんとなりますので、私も初めての経験で、全然掴めないのです

が、他のグループのガバナー補佐の情報を交えますと、例年と違う進め方は大きくは変わっていないと伺っており

ますので、例年通りの流れの中で確認したいことや、質問したいこと、そういったものを整理して準備していただき

たいと思っています。 

これはどこのクラブでもそうなのですが、クラブ協議協会の中で、できるだけ年度計画書の方針を棒読みすると

いうよりは、限られた時間ですので、現状の報告、それからガバナーへの質問等、言いたいことを整理して発言し

ていただければ時間的にうまくいくと思います。 

あと立場上是非お願いしたいことなのですが、地区の会議でもはっきりとおっしゃっていましたが、公式訪問例会、

目標は１００％の出席、これをクラブとしては会員には周知していただきたい。達成できるかどうかは別にしまして、

多くの会員の皆様に出席していただいて、ガバナーをお迎えていただきたいと思います。私の方からガバナー公

式訪問については以上でございまして、残りそんなにありませんので、行けるところまでリハーサルという形で各長

さに発表をお願いしたいと思います。宜しくお願い致します。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

髙橋  裕様  草加松原 RCの皆様こんばんは、来週 9/16は熊木雄太郎ガバナー公式訪問です。 
100％出席を目標に宜しくお願いします。 

木村 博行会長 髙橋 裕ガバナー補佐ようこそ！公式訪問リハーサルよろしくお願いします。 
        第１回木村・安田ゴルフコンペとにかく暑かったです！！ 
会田小弥太会員 髙橋 裕ガバナー補佐公式訪問例会宜しくお願いします。今日のゴルフ大変疲れました。 
飯山 英彦会員 宜しくお願いします。 
垳田 一人会員 幼稚園では来月の運動会に向けて子ども達は毎日練習頑張っております。 

本日も宜しくお願い致します。 
牛山 信康会員 今日は暑かった、その陽気のもと、草加松原 RCゴルフコンペが千葉 CCで行われ、第２位に

なりました。賞品は豪華な高級フルーツ盛り合わせをいただきました。 
家族が喜んでいました。ありがとうございました。 

大塚 嘉一会員 先日息子(大１)が朝４時に帰宅、月食を見てきたと、親としては無事に帰ったことが何よ
り！  

加藤 芳隆会員 ゴルフコンペお疲れ様でした。暑くて今日は今まで最高に疲れました。 
        ガバナー公式訪問リハーサル、宜しくお願いします。 
関根 利幸会員 髙橋ガバナー補佐いらっしゃいませ、公式訪問ご指導宜しくお願いします。 
田中 和郎会員 髙橋ガバナー補佐ご指導宜しくお願い申し上げます。 
二階堂祐司会員 ゴルフやめます。 
長谷部健一会員 今日のゴルフは暑かった～山口さん優勝おめでとうございます。 
        本日は公式訪問例会リハーサル、来週は本番です。気合いを入れて頑張りましょう。 
山崎 秀美会員 暑かった死にそうだったです。 

公式訪問リハーサル、髙橋ガバナー補佐ご指導宜しくお願いします。 
渡辺 直之会員 ガバナー公式訪問例会リハーサル宜しくお願いします。 

髙橋 裕ガバナー補佐  
 お疲れ様でございました。先ほど言ったように私も第９グループ 1発目が来週の草加松原さんで私も初めての

経験でなんとも言えないのですが、ただ大きく流れが変わることないので、例年通りですね！特別なことをやる

っていうのにはあまり身構えなくて良いと思います。 

ただ今、第９グループの現状を見ると、７月スタートが１０２名です。２名増えて、今１０４名ですが、数年前は

１５０名くらいいて、そんな中で、おそらくですが、熊木ガバナーは私には言わないのですけども、第９グループ

については、いい意味でも悪い意味でも、ちょっと注目しているのではないかな～という感じがあるのです。折

角ガバナーと話ができる唯一の機会ですので、膝を突き合わせてざっくばらんに話してみて下さい。熊木ガバナ

ーは私が接してきた限り、本当ざっくばらんに話ができるお人柄です。遠慮なく聞きたいことは聞くような形でや

っていただければいいのではないかと思います。 
 

木村博行会長 
 髙橋ガバナー補佐ありがとうございました。皆さん、来週が本番になりますので、よろしくお願いしたいと思い

ます。もう一度お集合時間だけちょっと確認します。 

＊会長・幹事・エレクト（会長・幹事） 

    １６：３０ 集合 （１６：３０～１７：００ ガバナーと到着予定） 

    １７：００ ガバナー懇談会 

＊会員                                           

１７：１５  会員集合・食事（２階レストランで１７：５０までに）              

１８：０５  記念撮影、 

１８：１５  点鐘 

服装ですが、ジャケット着用の上、胸ポケットにクラブのエンブレムを付けて下さい。 

なお、ネクタイは無しにしましょう。写真撮影後はエンブレムを外してネームプレートを付けましょう 

よろしくお願いします。お疲れ様でした。ありがとうございました。 
 

ニコニコ BOX 
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